NOTULEN

Vergadering Bestuur Paswerk

Datum 30 januari 2020

De heren F. Roduner (voorzitter), J. Berendsen en J.F. Struijf, (leden)

Aanwezig De heren P. Huurdeman en M. Klein, adviseurs bestuur Paswerk

De heren C. Boon, algemeen directeur en W. Mooijekind, controller

Afwezig

gemeente Haarlem en Zandvoort, M. Ettema, beleidsadviseur IASZ.

Mevrouw S. de Roy van Zuidewijn — Rive , lid en de dames A. van Outvorst, beleidsadviseur

Notuliste Mw. W. Jansen (WJ)

AP.

DISCUSSIE / BESPREKING

WIE

WANNEER

1

Opening
De voorzitter opent de vergadering en heet allen welkom.
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

Mededelingen

Naar aanleiding van een vraag van de heer Struijf, licht de algemeen directeur toe wat er
speelt bij HMC, een belangrijke opdrachtgever van Paswerk. Hij heeft hierover al eerder
per e-mail gerapporteerd. HMC verkeert in financiéle problemen en kan niet meer
voldoen aan zijn betalingsverplichtingen. Vanwege een forse nog openstaande vordering
overweegt Paswerk om de samenwerking met HMC per 1 februari a.s. te be&indigen.
Daar dit grote gevolgen heeft voor de dienstverlening aan cliénten in de regio, is er
hedenmiddag een overleg met beleidsambtenaren van de afdeling WMO Haarlem om te
kijken of er een oplossing mogelijk is.

Afgesproken wordt dat het bestuur per e-mail geinformeerd zal worden over de uitkomst
van dit gesprek, zodat ook de andere gemeenten hun strategie in deze kwestie kunnen
bepalen.

Verslag bestuursvergadering 28 november 2020
Het verslag wordt ongewijzigd goedgekeurd.

Naar aanleiding van het verslag informeert de heer Berendsen of er voor Perspectief al
subsidie is aangevraagd bij het R.I.F. (Regionaal Investeringsfonds MBO).

De algemeen directeur meldt dat er een gesprek is geweest met het NOVA College, eén
van de samenwerkingspartners van Perspectief omdat die subsidie door een MBO
instelling moet worden aangevraagd. Het NOVA College is bereid om hier samen met
Perspectief naar te kijken en dit wordt nu verder uitgewerkt.

Voorlopig resultaat 2019 GR Paswerk

De algemeen directeur deelt mee dat Paswerk over 2019 een positief resultaat verwacht
van rond de € 300K, inclusief de oninbare vordering op HMC. Zonder die afboeking zou
het resultaat € 420K geweest zijn.

Het bestuur complimenteert Paswerk met dit mooie resultaat. De voorzitter verzoekt de
directie om twee scenario’s uit te werken voor de bestemming van het positieve resultaat.
1) toevoegen aan het eigen vermogen van de GR.

2) uitbetaling aan gemeenten, waarbij dan aangegeven moet worden wat dit betekent
voor de solvabiliteit van de GR.

De voorzitter legt uit dat vanuit de gemeente Haarlem de wens bestaat tot uitbetaling van
het positieve resultaat. Haarlem wil dit dan doteren aan het eigen vermogen van Werkpas
Holding, zodat daaruit het tekort van WPH gedekt kan worden. Op basis van de
uitgewerkte scenario’s zal het bestuur bij het goedkeuren van de Jaarrekening 2019 (in
april a.s.) een besluit nemen over de bestemming van het resultaat.

Ontwikkelingen plan Wickevoort en strategie Paswerk

Het bestuur is middels een memo geinformeerd over het overleg met de ontwikkel-
combinatie SEIN/AM en vertegenwoordigers van de gemeente Haarlemmermeer.

Daarin stonden twee aspecten centraal: het verplaatsen van de toegangsweg van
Paswerk naar de ontsluitingsweg van Wickevoort én het feit dat men voor de zuidzijde
van die ontsluitingsweg gebruik wil maken van een bestaande weg die in eigendom is
van Paswerk.

Het bestuur kan zich vinden in het voorstel van de directie om een deskundig advocaat in
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te schakelen om uit te zoeken wat de positie van Paswerk is in deze kwestie en wat de
eventuele (toekomstige) planschade is.

Ten aanzien van het verplaatsen van de toegangsweg, persisteert de gemeente
Haarlemmermeer in haar bewering dat Paswerk dit zal moeten accepteren als gevolg van
het onherroepelijk worden van het bestemmingsplan. Paswerk hoeft dit niet te accepteren
en dit lijdt tot een patstelling tussen de ontwikkelcombinatie en Paswerk. Het bestuur
besluit om een brief te sturen naar de gemeente Haarlemmermeer om te melden dat
Paswerk meerdere bedenkingen heeft tegen het verplaatsen van de toegangsweg.
Tegelijkertijd wil het bestuur op bestuurlijk niveau in gesprek gaan met de gemeente
Haarlemmermeer, om te horen hoe zij tegen het Paswerk terrein aankijken en wat hun
(toekomst)plannen zijn. Als Haarlemmermeer positief staat tegenover een andere
bestemming van het Paswerk terrein, kan het bestuur een volgende stap zetten in haar
gedachtebepaling over het al dan niet verhuizen naar een andere locatie. In zo'n
bestuurlijk overleg kunnen de dilemma’s van Paswerk naar voren gebracht worden. Voor
Paswerk is er geen urgentie om het terrein in Cruquius te verlaten en er is nog niet direct
een alternatieve locatie voorhanden. Bovendien is er veel tijd nodig om een bedrijf als
Paswerk te verplaatsen.

Daar andere SW-bedrijven ook met een krimpscenario te maken hebben, wordt vanuit
het bestuur gesuggereerd om nog eens naar samenwerking met de AM groep of |Jmond
werkt. De algemeen directeur merkt op dat dit al eerder onderzocht is door de project-
groep Schreuders, maar daar was toen geen draagvlak voor. Momenteel wordt er
samengewerkt met de AM groep op het gebied van Nieuw Beschut werk. Er werken al
mensen van de AM groep bij Paswerk, maar daarmee is het Paswerk gebouw nog niet
vol. Dat is dus niet de oplossing!

Na deze meningsvormende discussie, komt het bestuur tot het volgende besluit:
a) Erwordt namens het bestuur een brief gestuurd naar de gemeente Haarlemmermeer, | CB feb./mrt
waarin de bedenkingen van Paswerk tegen het verplaatsen van de toegangsweg 2020

duidelijk worden gemaakt. Deze brief zal eerst juridisch getoetst worden.

b) Tegelijkertijd zal er een bestuurlijk overleg georganiseerd worden met de gemeente | gecr. | feb. 2020
Haarlemmermeer om te horen hoe zij tegen het Paswerk terrein aankijken en wat hun | 4'jem
toekomstplannen zijn.

c) Het bestuur geeft de directie de opdracht om een deskundig advocaat in de arm te

nemen om eventuele (toekomstige) planschade te onderzoeken. cB feb. 2020

6. |Stand van zaken onderzoek Participatiebedrijf

Op 19 maart a.s. wordt er een raadsbijeenkomst georganiseerd voor alle raadsleden van
de deelnemende gemeenten. Doel van de bijeenkomst is hen mee te nemen in de
discussie over het Participatiebedrijf en om draagvlak hiervoor te creéren.

Er wordt een presentatie voorbereid en die zal ter informatie worden getoond in de AvO | 12-03-2020
bestuursvergadering van 12 maart a.s.

7. | Suggestie agendapunten volgende vergadering

- Begroting 2021 GR Paswerk + meerjarenraming

- Terugkoppeling van het bestuurlijk overleg m.b.t. Wickevoort

- Ter info: presentatie voor de raadsbijeenkomst op 19 maart a.s.

8. |Rondvraag
Er zijn geen punten voor de rondvraag.

9. | Sluiting
De voorzitter sluit, onder dankzegging voor ieders inbreng, de vergadering.

Cruquius, 2 proart 2620

de voorzitter, de secretaris,
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Besluiten- en afsprakenlijst van de vergadering van het Bestuur van het Werkvoorzieningsschap Zuid-
Kennemerland d.d. 30 januari 2020.

Aanwezig: F. Roduner (voorzitter), J. Berendsen en J.F. Struijf (leden)
M. Klein en P. Huurdeman (adviseurs bestuur Paswerk)
C. Boon, algemeen directeur, W. Mooijekind, controller

Afwezig: Mevrouw S. de Roy-van Zuidewijn, lid, en de dames A. van Outvorst, M. Ettema,
beleidsadviseurs van resp. gemeente Haarlem en Zandvoort, en IASZ.

De nummers die genoemd worden bij de besluiten, corresponderen met de nummer van het agendapunt in het
verslag van deze vergadering.

3. Verslag van de bestuursvergadering van 28 november 2019
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

4, Voorlopig resultaat GR Paswerk 2019
Het bestuur heeft kennis genomen van het voorlopige resultaat van de GR Paswerk.
De directie werkt een tweetal scenario’s uit voor de bestemming van het positieve resultaat.
Het bestuur zal daar dan in april bij de goedkeuring van de Jaarrekening 2019 een besluit over nemen.

5. Ontwikkelingen Wickevoort en de strategie van Paswerk
T.a.v. de ontwikkelingen van plan Wickevoort heeft het bestuur het volgende besloten:

a) er wordt een brief gestuurd naar de gemeente Haarlemmermeer om de bedenkingen van Paswerk
tegen het verplaatsen van de toegangsweg en het verkeersontsluitingsplan voor Wickevoort.

b) er wordt een bestuurlijk overleg georganiseerd tussen de wethouders Ruimtelijke ordening /
Economie van Haarlem en Haarlemmermeer om de (toekomstige) plannen te horen t.a.v. het
Paswerk terrein.

c) de directie krijgt opdracht om een deskundig advocaat in te schakelen om eventuele (toekomstige)
planschade te onderzoeken.

Cruquius, 12 maact 620

De voorzitter, de secretaris
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